AVETCyL. Reglamento interno y de protocolo.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA ACADEMIA DE CIENCIAS VETERINARIAS
DE CASTILLAY LEON.

INTRODUCCION.

El Reglamento de Régimen Interno de la Academia de Ciencias Veterinarias de
Castilla y Leén (AVETCyL) se establece como complemento funcional del Estatuto de la
Corporacién aprobado por Acuerdo 40/2011, de 12 de mayo, de la Junta de Castilla y
Leén, de 12 de mayo de 2011 (BOCyL num. 95, de 18 de mayo de 2011, de
conformidad con cuanto establece el art. 13 de sus Estatutos.

Entendiendo necesario el desarrollo de algunos articulos de los Estatutos, este
Reglamento contiene el necesario complemento de cuanto requieren aquellos, para su
adecuada comprensién y aplicacién, y ha sido aprobado por la Junta General, previo
informe de la Junta de Gobierno, conforme establece el articulo 4.b de sus Estatutos.

El presente Reglamento consta de una Introduccidn, cuatro Capitulos y trece
articulos.

CAPITULO |
Régimen de actuacién de los Organos Colegiados de la Academia
Articulo 1.- De la Junta General

1. LaJunta General de la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn serd
convocada por su Presidente, por iniciativa propia o a solicitud de la Junta de
Gobierno, o cuando lo solicite un minimo de un tercio de los Académicos de
Numero y podra ser, Ordinaria o Extraordinaria, en funcién de los asuntos que
establece el articulo 14 de los Estatutos.

Cuando la convocatoria lo sea a iniciativa de la Junta de Gobierno o de los
Académicos de Numero, el Unico punto del Orden del Dia se ajustara al motivo
de la solicitud.

2. LaJunta General quedara validamente constituida con la asistencia de la mitad
mas uno de los Académicos de Numero. La adopcidn de acuerdos exigira, salvo
para la eleccién de Académicos de Numero contemplada en el articulo 6.3 de
los Estatutos, la mayoria simple de votos de los Académicos presentes. La
eleccion de Académicos de Numero, contemplada en el articulo 6.3. de los
Estatutos, se regira por su normativa especifica, que sera de aplicacion,
también, a la eleccién de Académicos de Honor y a los cargos de la Junta de
Gobierno.
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3.- En la Sesion Ordinaria que corresponda a la Apertura del Curso Académico, se
dara lectura a la Memoria Anual de actividades, previamente aprobada por la
Junta de Gobierno.

4, Los acuerdos adoptados por la Junta General, serdn vinculantes y Unicamente
podran ser modificados en otra Junta General convocada en un plazo no
inferior a un afo a contar desde que aquellos fueron adoptados.

Articulo 2. De la Junta de Gobierno

1.- La eleccion de los cargos que integran la Junta de Gobierno, por y entre los
Académicos de Numero, se llevara a cabo en Junta General, reunida en Sesidn
Extraordinaria.

2.- A los anteriores efectos, se seguird el procedimiento previsto para la eleccidén de los
Académicos de Numero, a partir de la convocatoria realizada por el Presidente vy
ajustada al calendario aprobado por la Junta de Gobierno.

3.- Para su valida constitucidn, asi como para la adopcidn de acuerdos, se exigiran igual
guorum y mayoria que los establecidos para la Junta General.

4.-La toma de posesion del Presidente tendra lugar en el acto de apertura del Curso
Académico. Los restantes cargos tomaran posesion al finalizar la Junta General
Extraordinaria que los elija.

5.- La Junta de Gobierno es el érgano competente para la resolucién de todos los
asuntos de interés para la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn, que no
precisen de la expresa aprobacion de su Junta General. Ademas de las encomendadas
en el Articulo 17 de los Estatutos, sera competente para atender a los informes
presentados por el Presidente o demas cargos, en el ejercicio de sus funciones, asi
como recibir, debatir y en su caso aprobar y tramitar las propuestas e iniciativas
presentadas por las secciones.

6.- Corresponde a la Junta de Gobierno, especificamente, resolver sobre la solicitud de
nombramiento como Académico Correspondiente. A tal efecto, sera necesaria la
presencia de la mitad mas uno de sus miembros, considerdndose valido el voto
delegado (uno maximo por cada miembro) y exigiéndose mayoria simple.

CAPITULO Il.
De los 6rganos unipersonales

Articulo 3. Del Presidente

1.-Corresponde al Presidente asumir y velar por el correcto funcionamiento de los
drganos colegiados que preside, convocando al efecto las reuniones y actividades de
aquellos, moderando los debates y disponiendo de la posibilidad de suspender sus
reuniones por causa justificada. Como garante del cumplimiento de la norma, revisara
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todas las actas, certificaciones y acuerdos que se adopten y, en ultimo extremo,
dirimird con su voto de calidad, los empates que pudieran afectar a cualquier decision
organica. Igualmente queda habilitado para, por razones no previstas y urgentes,
adoptar con cardcter provisional las decisiones que pudieran ser necesarias para el
buen orden y gobierno de la Academia, que habran de ser refrendadas por la Junta de
Gobierno previa dacidon de cuentas detalladas del asunto y la resolucién provisional
adoptada.

2.-Refrendard con su firma el nombramiento de los Académicos y firmara,
mancomunadamente con el Secretario los documentos justificativos de Secretaria y
con el Tesorero, los documentos justificativos de Tesoreria.

3.-Asumird la mdaxima autoridad, representativa, de la Corporacién, en sus relaciones
publicas y privadas, velando con su actuacion, por el prestigio de la Institucién.

4.-La Junta de Gobierno podra proponer el nombramiento de un Responsable de
Relaciones con la Sociedad e Informatica, dependiente de la Presidencia, que tendrd a
su cargo la difusion de eventos y otras actividades que contribuyan al buen nombre y
prestigio de la Academia, asi como de las cuestiones relacionadas con la actividad
informatica. Podrd asistir a las reuniones de la Junta de Gobierno, con voz, pero sin
voto, y formara parte de la Comision de Publicaciones y Transferencia. La duracién en
el cargo sera de 3 afios, prorrogable.

Articulo 4.- Del Vicepresidente

1.-En la funcién de auxiliar al Presidente en el ejercicio de sus funciones, coordinara
con éste y con el Secretario, el Programa de actividades cientificas de la Academia.

2.-En los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal impeditiva,
suplird temporalmente y a todos los efectos, al Presidente, ocupandose de sus
funciones hasta que se produzca su incorporacién o tenga lugar la eleccion de un
nuevo Presidente.

Articulo 5. Del Secretario

1.-Con la funcién primordial de dar fe de cuantos asuntos corresponden a los drganos
colegiados de la Corporacion, redactard y certificard las actas de sus reuniones,
ejecutara sus acuerdos, por mandato del Presidente, extenderda y firmard los
documentos en cuantos asuntos lo requiera; custodiard los distintos libros,
documentos oficiales y archivos de la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y
Ledn, siendo responsable de la utilizacién del sello corporativo.

2.-Como miembro nato de todas las Comisiones, certificard su desarrollo y los
acuerdos que en aquellas se hubieran adoptado y las presentara ante el drgano
colegiado competente.
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3.-Asumird provisionalmente y hasta su provisidn, la ausencia del Tesorero, por
cualquier motivo legal.

4. Asumird, por delegacion del Presidente, a quien rendird cuentas, la direccion del
personal que, a su servicio, pudiera tener la Corporacion.

Articulo 6.-Del Vicesecretario

1.-En su tarea de auxiliar al Secretario, contribuird a redactar el borrador de las actas
que al Secretario compete.

2.-Llevara en un libro, el inventario de los bienes de la Academia, en el cual habra de
evaluar su situacion y estado de conservacién, actuando mancomunadamente con el
Tesorero.

3.-Suplira temporalmente en sus funciones al Secretario, en los supuestos de vacante,
ausencia u otra causa legal, hasta su incorporacién o provision oportuna.

Articulo 7.- Del Tesorero
1.-Las atribuciones y obligaciones del Tesorero seran:

1) Como atribucién fundamental del Tesorero, se encargard de la custodia de los
recursos financieros de la Academia, informando puntualmente a los &érganos
colegiados, de su estado y situacion. En su condicién de habilitado, firmara
mancomunadamente con el Presidente, los documentos de Tesoreria.

2) Presidira la Comision de Economia y Hacienda, a la cual presentara el borrador de
Presupuesto Anual de ingresos y gastos, asi como el Balance Econdmico del Ejercicio-
Curso anterior. Tras su aprobacion por el 6rgano colegiado, los elevara a la Junta
General y periddicamente habra de informar a la Junta de Gobierno de la situacién
econdmica.

3) Asumird la responsabilidad de la recaudacion, custodia e inversiones de la
Academia, gestionando las ayudas y subvenciones que se reciban.

4) Custodiara el libro de inventario de fondos y bienes, cuya gestion corresponde al
Vicesecretario. Al finalizar su mandato habra de transmitir dicho libro de inventario al
Tesorero entrante, con su firma y el Visto Bueno del Presidente y del Secretario.

Articulo 8.- Del Bibliotecario

1.-Ejercerd la direccion inmediata de la Biblioteca, para su mejor servicio,
conservacién, custodia, organizacion y progreso.

2.-Propondra la adquisicidn (con el V2 B2 del Tesorero y Presidente) o intercambio de
publicaciones (libros y revistas) que procedan y aceptara las donaciones que pudieran
ser de interés.

3.-Dirigira y realizard las funciones de catalogacion, clasificacion y difusion de los
fondos bibliograficos, asi como la realizacion del oportuno inventario de libros,
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disponiendo las condiciones necesarias para su consulta, utilizando los medios fisicos
Yy, €n su caso personales, que se le asignen.

4.-Presidird la Comision de Publicaciones y Transferencia, teniendo a su cargo la
divulgacion de las actividades que considere apropiadas la Junta de Gobierno,
asumiendo la responsabilidad de la misma. De su labor, dara cuenta periédicamente a
la Junta de Gobierno y habra de ser aprobada, anualmente, por la Junta General.

CAPITULO III.
De las Secciones y Comisiones
Articulo 9. De las Secciones

Para estudiar, debatir e informar sobre cuantos asuntos de interés, en relacién con las
Ciencias Veterinarias, y en atencién a su especial encomienda, las cinco secciones que,
en principio constituyen la estructura organica:

- Ciencias Basicas

- Medicina Veterinaria

- Zootecnia y Medio Ambiente

- Higiene, Inspeccion y Tecnologia de los Alimentos. Salud Publica
- Historia. Legislacién y Bioética

Estas Secciones, quedaran organizadas en desarrollo de cuanto prevén los Estatutos,
bajo el siguiente régimen:

1. Integradas, como miembros natos, por Académicos de Numero, su
nombramiento llevard aparejada la adscripcién a una de las cinco secciones en
funcion del perfil bajo el que fueron elegidos. Los Académicos Afines se
adscribirdn a una de las cinco secciones en funcion de su perfil profesional y
preferencia. Los Académicos Correspondientes, no elegidos bajo ningun perfil,
recibiran su adscripcion una vez hayan tomado posesidn en funcién de sus
preferencias y de lo que decida la Junta de Gobierno en atenciéon a su
curriculum vitae.

2. Constituida formalmente la Seccion, procederd a elegir entre sus miembros
natos un Presidente y un Secretario por un maximo de dos periodos
consecutivos de tres anos. La eleccion de ambos cargos requerira el quorum de
la mitad mas uno de los miembros natos con derecho a voto, admitiéndose el
voto por correo bajo las condiciones previstas para los drganos colegiados.
Quedara designado el candidato que en votacidn unica obtenga un mayor
numero de votos y en caso de empate el que acredite mayor antigiiedad.
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3. El Presidente de la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn podrd

4.

asistir, si asi lo desea y con voz y voto, a las reuniones de las distintas secciones.

Para el supuesto de que el Presidente de la Seccion no pudiera convocar

elecciones, o no se cubriera alguna de las vacantes, la Junta de Gobierno se

hara cargo de la convocatoria y proveerad él o los cargos.

Ademas de las funciones que le encomiendan los Estatutos, seran competencia

especifica de cada Seccidn:

a.

La propuesta y seleccidon, en el ambito de su competencia, de los temas
especificos en la convocatoria de los premios que la Academia pueda
establecer, emitiendo los preceptivos informes motivados, pero no
vinculantes.

Emitir informe preceptivo, pero no vinculante, sobre los méritos
alegados por los aspirantes a ocupar plazas vacantes de Académicos de
Numero o Correspondientes, que pudieran o manifestaran el deseo de
adscribirse a la seccion.

La elaboracién de informes, peritajes y dictdamenes sobre temas
especificos de sus respectivas competencias, en cualquier ambito que se
considere, dentro de los fines de la Academia.

Articulo 10. De las Comisiones

1. Las Comisiones en la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn,

seran permanentes o temporales.

2. Con las funciones generales de caracter y proyeccién externa y de servicio,

gue contempla el articulo 25 de los Estatutos, el elenco de comisiones de

caracter permanente, serd el siguiente:

a. De Gobierno Interior, delegada de la Junta de Gobierno, estara
integrada por el Presidente, el Secretario, el Tesorero, el
Vicepresidente y el Vicesecretario, y resolvera sobre asuntos de
tramite, velando por el desarrollo adecuado en la ejecucidn de los
acuerdos adoptados por los érganos colegiados e informando de
ambos asuntos a la Junta de Gobierno.

b. De Economia y Hacienda, entendera de los asuntos econdmicos y
estard formada por el Presidente, el Secretario, Vicesecretario, el
Tesorero y dos Académicos de Numero que alternativamente
perteneceran a las Secciones 12 y 22 un afio, 32 y 42 el siguiente, y
asi sucesivamente (52 y 12, etc.), previa designacion por la seccién
correspondiente.
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c. De Premios y Distinciones, integrada por el Presidente de la
Academia y el Secretario, y por los cinco presidentes de las
Secciones, asume las competencias.

i. Proponer a la Junta de Gobierno la publicacion anual de las
bases de los concursos que convoque la Academia.

ii. Nombrar el Jurado del Premio otorgado por la Academia
conjuntamente con el patrocinador.

iii. Recibir la propuesta que le eleven los jurados y comprobar el
caracter original e inédito mediante la presentacion de una
declaracion o compromiso firmado.

iv. Proponer a la Junta de Gobierno y a la Junta General los
candidatos fisicos o juridicos acreedores de cualquier tipo de
distincidén, previo informe motivado.

d. De Publicaciones y Transferencia, con la labor de proyeccién
externa y de servicio que le encomiendan los Estatutos. Estard
coordinada por el Bibliotecario y formada por un Académico de
Numero, por cada Seccidon. Incorporara, entre sus tareas, las
propias de Informatica y Comunicacién a cuyo frente podra existir
un Responsable, designado por el Presidente.

e. , estara coordinada por el Bibliotecario y formada por la Junta de
Gobierno.

f. De Informatica y Comunicacién, asumiendo la responsabilidad de
la pagina web de la Corporacion, asi como la relacion con los
medios y las redes sociales. Estara coordinada por el Responsable
gue se nombre y formada por la Junta de Gobierno.

3. La Junta General podra acordar la constitucion de Comisiones Temporales
de caracter Técnico para cumplir el cometido que le asignen los Estatutos
bajo el régimen que se acuerde con el 6rgano colegiado.

CAPITULO IV

Del régimen econdmico y de funcionamiento de la Academia de Ciencias Veterinarias
de Castillay Ledn

Articulo 11. De la gestidn del patrimonio y de los recursos econémicos

Encomendada la gestién del patrimonio y de los asuntos econdmicos a la Comisidn de
Economia y Hacienda, y sin perjuicio de las atribuciones que en particular atafien al
Tesorero, también correspondera a éste el control detallado de todos los ingresos y
gastos, rindiendo cuenta de sus gestiones ante los diversos érganos colegiados, en
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particular a través del informe anual que habrd de presentar ante la Junta General en
el mes de febrero de cada afno.

Articulo 12. Del régimen de actividades

12.1. Tanto para las sesiones publicas, ordinarias y extraordinarias, como para las
sesiones privadas de sus érganos colegiados, sesiones y comisiones, la Academia de
Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn elaborara un Manual de Protocolo que sera
aprobado como Anexo a este Reglamento del que formara parte.

12.2. En el Protocolo de la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn
destacaran convenientemente los simbolos tanto de la Institucién como de sus
miembros e igualmente asegurard el cumplimiento en todos los actos publicos de
cuanto en los Estatutos queda atribuido a su Presidente o persona que encarne la
representacion de la Corporacién, ya sea en su seno y/o en las relaciones con otras
instituciones u organismos publicos de caracter cientifico.

12.3. Como expresidén externa que solo podra ser utilizada en la correspondencia,
comunicaciones, diplomas, escritos de caracter oficial y publicaciones de la institucion,
el sello de la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn, incluird su escudo
otorgando oficialidad a los documentos sefialados.

Articulo 13. De las Publicaciones

13.1. Con pleno respeto a la normativa sobre propiedad intelectual, y el
reconocimiento que corresponda a los derechos de autor, se consideraran obras de
propiedad de la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn, todos los textos y
publicaciones que como tales reconocen sus Estatutos. Las opiniones vertidas en
dichos textos por quienes fueren sus autores, serdn de su exclusiva responsabilidad,
salvo compromiso expreso en otro sentido, de la Corporacion.

13.2. Particular consideracién habra de merecer el tratamiento de los trabajos
inéditos, que hubieran sido galardonados con algun premio en los concursos
convocados por la Academia, asi como los frutos derivados de los cursos de interés
cientifico y académico que organiza la institucion, destinados al perfeccionamiento y
difusion de las Ciencias Veterinarias y afines.

Articulo 14.- Reconocimientos y Distinciones

14.1. La Junta General, a propuesta de la Junta de Gobierno o de la mitad mas uno de
los Académicos de Numero, podra proponer el reconocimiento a Personas o
Instituciones o relevantes en el dmbito social, cientifico o profesional, que se hayan
distinguido en el campo de las Ciencias Veterinarias.

14.2. A tal fin, se crea la Medalla de Honor de la Academia de Ciencias Veterinarias de
Castilla y Ledn, con los distintivos de las medallas de sus Académicos, en cuyo dorso
figurara escrito el lema “Medalla de Honor de la Academia de Ciencias Veterinarias de
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Castilla y Ledn” y el nombre de la Persona a quien va dirigida. El cordon, sera el que
corresponde a los Académicos Correspondientes.

14.3. Se crea, igualmente, la Placa de Reconocimiento de la Academia de Ciencias
Veterinarias de Castilla y Ledn, en cuyo interior ird grabado el texto que haga
referencia a la distincidon conferida a la Institucidn, asi como la fecha de su aprobacién
o nombramiento.
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MANUAL DE PROTOCOLO.

ACADEMIA DE CIENCIAS VETERINARIAS DE CASTILLA Y LEON

TITULO PRIMERO. De las precedencias en los actos académicos
Articulo 1.- Presidencia de los actos académicos

En todos los actos académicos, organizados por la Academia de Ciencias Veterinarias de
Castilla y Ledn (AVETCyL), la presidencia correspondera a su Presidente, con
independencia del lugar en que se celebren.

Cuando, en representacion del Presidente, acuda un miembro de la Junta de Gobierno,
sera éste quien presida el acto, por el siguiente orden: Vicepresidente, Secretario,
Vicesecretario, Tesorero y Bibliotecario.

Articulo 2.-Composicion de la mesa presidencial

2.1. La mesa presidencial de los actos académicos tendra un numero impar de
componentes, salvo excepcion justificada por razones de organizacion. La presidencia
ocupara su centro, situandose el resto de miembros sucesivamente de derecha a
izquierda del Presidente, de acuerdo con su correspondiente precedencia.

2.2. Cuando la mesa presidencial esté compuesta simultaneamente por miembros de la
Academia y por personas ajenas a ella, podrd organizarse una presidencia intercalada
doble, es decir, formando dos lineas distintas de precedencia a izquierda y derecha de
la presidencia, ocupando una de ellas los miembros de la Academia y la otra los
participantes ajenos a la misma.

2.3. En una mesa presidencial de actos académicos con un nimero par de componentes,
el Presidente de la Academia ocupard uno de los lugares centrales y, a su izquierda,
estard el copresidente de la mesa o el siguiente en presidencia, situdndose el resto de
ocupantes sucesivamente de derecha a izquierda, de acuerdo con su correspondiente
precedencia.

Articulo 3.-Organizacion del protocolo

3.1. La organizacion del protocolo en los actos académicos corresponde al Presidente,
quien podra delegarla en el Maestro de Ceremonias, como cargo de confianza, que se
crea con la funcidn de coordinar la organizacién y desarrollo de los actos oficiales de la
Academia, velando por las formalidades que se deban observar.

3.2. El Real Decreto 2099/1983, de 4 de agosto, sobre Ordenamiento General de
Presidencia del Estado, constituye la norma supletoria a los efectos de regular cualquier
situacidn no prevista de manera expresa, en cuanto a precedencias se refiere.

TITULO SEGUNDO. De los distintos Actos Académicos y su ceremonial
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Articulo 4.-Actos académicos ordinarios

4.1. Como actos académicos ordinarios deberdn considerar el de apertura de curso, los
relativos a las tomas de posesion de académicos y la toma de posesion del Presidente.

4.2. La apertura de curso serd el primer acto académico oficial de cada afo y tendra
lugar durante el mes de febrero. Cuando corresponda, serd el acto en el que tendra lugar
la toma de posesién del Presidente, como maxima autoridad representativa de la
Corporacién.

Las tomas de posesion de los Académicos de Honor, de Numero y Correspondientes,
tendran lugar a lo largo del curso académico, segun la programacién acordada.

4.3. En atencidn a la dignidad y rigor que deriva de su solemnidad, en los actos de la
Academia se situaran en el lugar preferente y de honor que les corresponda, a las
autoridades y agentes sociales invitados, procediendo a la reserva de los espacios o
lugares precisos en el aforo. Igual atencidon habrd de servir para acoger a los miembros
de la Academia, segln su rango, y al resto de los ciudadanos que no pertenezcan al
cuerpo académico.

Articulo 5.- Actos académicos extraordinarios

5.1. Se considerardn actos académicos extraordinarios cuantos vayan referidos a la
imparticion de conferencias, presentacion de libros o publicaciones cientificas,
celebracion de reuniones cientificas o cualquiera otra actividad relacionada con las
Ciencias Veterinarias o sus afines, que hayan sido propuestas y aprobadas por la Junta
de Gobierno o la Junta General de la Academia.

5.2. En los actos académicos extraordinarios, los académicos se situaran a la derecha de
la presidencia, ocupando los primeros asientos los Académicos de Honor y Académicos
de NUmero y detras los Académicos Correspondientes y Académicos Supernumerarios.

Articulo 6.- El cortejo académico

6.1. Bajo la autoridad directa del Maestro de Ceremonias, quien lo encabezara y cuidara
en todo momento de que se guarde el debido orden y uniformidad, tendran derecho a
formar parte del cortejo académico, ademas de los componentes de la Junta de
Gobierno, los siguientes:

1. Quienes, ademas de los miembros de la Junta de Gobierno, ostenten derecho a
formar parte de la mesa presidencial.

2. Los Presidentes de Honor de la Academia, Académicos de NuUmero, de Honor,
Correspondientes y Supernumerarios.

3. Los académicos de la Real Academia de Ciencias Veterinarias de Espafia, o de las
Academias Regionales que expresen su deseo de participar en el acto.

4. Los académicos de las Academias de Castilla y Ledn, relacionados con las Ciencias de
la Salud, presentes en el acto.
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5. Cualquiera otra personalidad que, a juicio del Presidente de la Academia, reciba
expresamente tal dignidad.

6.2. El cortejo se formard en dos filas, segin su categoria y en orden inverso a su
antigliedad:

1. Maestro de Ceremonias, en el centro de ambas filas.
2. Académicos Correspondientes.

3. Académicos Supernumerarios.

4. Académicos de Numero.

5. Académicos de Honor.

6. Miembros de la Junta de Gobierno, por su orden.

7. El Presidente de la Academia cerrara el cortejo acompafiado, en su caso, de
otros Presidentes que por derecho propio asistieran al acto.

6.3. Los miembros de otras Academias que tengan derecho a formar parte del cortejo
académico, como invitados, ocuparan un lugar propio de acuerdo con la clase y rango
respectivos.

6.4. Al llegar el cortejo al lugar donde haya de celebrarse el acto, sus integrantes se
situardn en las plazas que les corresponden y permanecerdn en pie hasta que tome
asiento quien preside el acto. A partir de ese momento el ceremonial proseguira segun
lo establecido para cada uno de los actos académicos.

Articulo 7. Reglas generales sobre el orden en los actos académicos

7.1. Como responsable de protocolo, el Maestro de Ceremonias, velara por su normal
desenvolvimiento, manteniendo su posicion a la derecha de la mesa presidencial.

7.2. Quien presida el acto, ordenara su desarrollo concediendo la palabra a quienes
hayan de intervenir, especificando el objeto de la intervencién.

7.3. La persona designada se dirigira hacia el lugar en el que deba interveniry, al término
de su discurso, volvera a su lugar. Quien presida el acto, hara uso de la palabra de pie,
en su sitio.

7.4. Los académicos que deban intervenir en el acto, si fueren revestidos de traje
académico, lo haran cubiertos con el birrete, sin guantes.

Articulo 8. De la apertura del curso académico

8.1. En el mes de febrero, y en la fecha aprobada por la Junta de Gobierno, tendra lugar
el acto solemne de Apertura de Curso.

8.2. En el acto, y una vez abierta la sesién, el Presidente concedera la palabra al
Secretario de la Academia, quien procedera a dar lectura a la memoria del curso
anterior, asi como, con posterioridad, a la lectura del acta de concesién de los Premios
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de la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn. Procediéndose, después, a la
entrega de los Premios a cargo de un representante de las entidades financiadoras, si
hubieren, asi como a una breve presentacién de su contenido, a cargo de su autor.

8.3. A continuacion, el Presidente concederd a la palabra al Académico de Numero
designado por la Junta de Gobierno, por antigiiedad, para pronunciar la leccion de
apertura de curso.

8.4. El acto concluird con las palabras del Presidente y a su término, en nombre del
Presidente de la Junta de Castilla y Ledn, declarara inaugurado el curso académico.

Articulo 9. De la toma de posesion del Presidente

9.1. En la fecha establecida para la Apertura de Curso, cuando corresponda, y como
primer punto del Orden del Dia, tendra lugar la toma de posesién del Presidente. El acto
serd presidido por la autoridad competente, o en su defecto, copresidida por los
presidentes entrante y saliente, ocupando el lugar de precedencia al inicio el Presidente
saliente, intercambiando las posiciones con el entrante tras la toma de posesion. Si se
tratare de un segundo mandato, el Vicepresidente ejercera como Presidente en
funciones.

9.2. El acto solemne tendrd como tramites especificos, los siguientes: la lectura del
Acuerdo de nombramiento, por el Secretario de la Academia, la firma del documento de
toma de posesion, los discursos, si procediere, de las autoridades asistentes al acto, y el
discurso del investido Presidente de la Academia.

Articulo 10. De la toma de posesion de nuevos Académicos

10.1. Tanto la toma de posesion de Académicos de Numero como de Académicos
Correspondientes, tendra lugar en acto solemne en la fecha designada por la Junta de
Gobierno. En ambos casos comenzaran con la solicitud del Presidente de la Academia al
Secretario, de que proceda a dar lectura a los Acuerdos que hacen referencia al
nombramiento del nuevo Académico.

10.2. El acto de toma de posesidon de un Académico de Numero tendra continuidad con
la orden del Presidente a dos de los Académicos de NUmero para que vayan a buscar al
candidato vy lo introduzcan en la sala. Acompanados por el Maestro de Ceremonias,
abandonaran el recinto vy, tras la solicitud al Presidente, incorporaran al elegido al lugar
reservado, al efecto. Durante el trayecto los asistentes se pondran en pie para recibir al
cortejo, que desfilard segun el siguiente orden: delante el Maestro de Ceremonias,
seguido el candidato y ligeramente detrds los dos académicos que lo apadrinan. El
Maestro de Ceremonias les acompafiara hasta llegar a la presidencia y previo saludo al
Presidente, los tres pasaran a ocupar un lugar preferente a la derecha de la mesa
presidencial, el candidato en el asiento central, flanqueado por los dos Académicos de
Numero.

10.3. Las intervenciones en este acto atenderdan al siguiente orden: discurso del nuevo
académico, laudatio y contestacion por el Académico de Numero designado por laJunta
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de Gobierno, imposicion de la Medalla por el Presidente y entrega de la insignia y el
Diploma acreditativo por otros componentes de la mesa y clausura del acto por el
Presidente de la Academia.

10.4. Después de haber sido introducido en la sala por sus padrinos, hasta estrados, el
acto de toma de posesion de un Académico Correspondiente, seguira el siguiente orden:
presentacion del candidato por un Académico de Numero, lectura del discurso por el
nuevo académico, imposicién de la Medalla por el Presidente y entrega de insignia y
diploma acreditativo por otros componentes de la mesa y clausura por el Presidente.

Articulo 11. Actos Académicos Extraordinarios

Los Actos Académicos Extraordinarios de la Academia de Ciencias Veterinarias de
Castilla y Ledn, se regiran por cuanto disponga al efecto el Presidente de la Academia, o
cargo en quien delegue, con el fin de satisfacer los objetivos que a su través se persigan
y ajustandose siempre a las normas de protocolo establecidas en este Reglamento.

TITULO TERCERO: DE LOS SIMBOLOS, VESTIMENTA, MEDALLAS Y CONDECORACIONES
Articulo 12. De los Simbolos

12.1. El lema ”Higya pecoris, Salus populi”, condensa el espiritu principal de la Academia
e inspira los simbolos fundamentales: escudo, sello, medalla e insignia.

12.2. El escudo responde al disefio heraldico tipicamente espafiol con las caracteristicas
gue se han descrito en el Articulo 4 de los Estatutos de la Academia. En cuanto a simbolo
fundamental, habra de figurar en el sello, la medalla y la insignia, asi como en los
documentos oficiales de la Academia.

12.3 El sello serd utilizado en la correspondencia, comunicaciones, diplomas, escritos de
caracter oficial, asi como en las publicaciones de la institucion.

12.4. La medalla, que responde al disefio clasico de las Reales Academias de Espafia,
estard conformada segun lo previsto en el Articulo 12 de los Estatutos, figurando en su
reverso, sobre el évalo dorado, el nombre de la Academia y del Académico. Los
Académicos de Numero usaran la medalla pendiente de un corddn de dos hilos de seda
verdes trenzados con uno dorado y pasador dorado. Los Académicos de Honor vy
Correspondientes, usaran la medalla pendiente de un corddn formado por dos hilos de
seda verde trenzados con uno plateado, y pasador plateado.

12.5. Lainsignia, como para ser usada en la solapa, reproducird, en miniatura, la medalla
de la Academia.

Articulo 13. De la vestimenta

13.1. El Presidente de la Academia, determinard, a efectos de uso preceptivo de
vestimenta académica vy, si hubiera alguna duda, a quien proceda considerar como
autoridad.
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13.2. Con independencia de cuanto se disponga para ocasiones concretas, sera
obligatorio el uso de chaqué, para los varones, o traje oscuro para las mujeres, traje
académico o uniforme militar de etiqueta para quienes, como Académicos de Numero,
formen el cortejo en las aperturas de curso o en las tomas de posesion de Académicos
de Numero. En tales actos, los Académicos Correspondientes que formen el cortejo,
vestiran obligatoriamente el traje académico o uniforme militar de etiqueta.

13.3. Los Académicos Correspondientes, en su toma de posesidn, vestiran,
obligatoriamente, el traje académico, que se corresponda con su titulacion de
licenciatura o grado.

13.4. Conforme a la tradicidn, y a las disposiciones que regulen su composicion, el traje
académico reunira como elementos fundamentales la toga, la muceta y el birrete.

Articulo 14. De las medallas y condecoraciones

14.1. La medalla de la Academia serd de uso obligatorio para los Académicos, cualquiera
que sea el acto en el que participen.

14.2. Sobre la vestimenta reglamentaria cabrda ostentar todas las medallas vy
condecoraciones, espafiolas o extranjeras, que posea su titular.

14.3. La medalla de cualesquiera de las Reales Academias del Instituto de Espafia, es
compatible con cualquiera otra medalla o condecoracion pendiente del cuello. Lo mismo
se observara en el caso de las Academias Regionales o Locales. Las medallas municipales
se colocardn a continuacién de las condecoraciones.

Articulo 15.- Reconocimientos y Distinciones

15.1. El reconocimiento de la Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y Ledn a
Personas o Instituciones relevantes en el ambito social, cientifico o profesional, que se
hayan distinguido en el campo de las Ciencias Veterinarias, se hard como Medalla de
Honor o Placa de Reconocimiento, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 14 del
Reglamento de Régimen Interno de la Academia.

15.2. La Medalla de Honor o la Placa de Reconocimiento seran entregadas, por decision
del Presidente, en alguno de los actos Ordinarios o Extraordinarios de la Academia.
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